%(S}IONE S b Percorso formativo dedicato alla governance istituzionale della riforma della
. . g Comune di Massa disabilita. Lobiettivo & fornire ad amministratori e dirigenti una mappa operativa
= . . . . .« . e N y) . . .
ANCl B dei nuovi obblighi normativi, delle responsabilitd dellente locale e degli strumenti di
toscana b

raccordo territoriale introdotti dal D.Lgs. 62/2024.

destinatari
Sindaci, Assessori alle Politiche Sociali, Direttori Generali, Dirigenti e Funzionari

di Elevata Qualificazione, operatori della rete dellaccesso (URP, sportelli di

prossimita) Garanti Comunali della disabilita.

argomenti

930_1100
Quadro Normativo e Portata Innovativa della Riforma
Normativa nazionale (D.Lgs. 62/2024)
Normativa regionale

Massa Carrara

1190 — 1309°
Il Piano formativo Il Progetto di Vita
di Reione TOSCC]nC] Il Budget di Progetto

. . - - — Sottoscrizione del Progetto di Vita e ruolo del Comune
iIn materia di disabilita Accomodamento Ragionevole
La Riforma della Disabilita 189013 # Gonfronto e discussione
° ° °
e Il ruolo dei Comuni 13% - 140 Pausa pranzo

.
Il D.Lgs. 62/2024 tra Norme, Procedimento e 1430 _ 1530
Organizzazione Territoriale '% Il Procedimento Amministrativo
CCD Nuovi obblighi informativi per il Comune
) Accesso ai Servizi
lunedi b ottobre 2026 /9-16= £
oy | 1530 — 163°
@ Nuovo Auditorium dellEx Mercato Coperto / Piazza Berlinguer KSessione di Confronto e chiusura lavori
Docenti:
lacopo Benini, Marco Betti, Massimo Bigoni, Michelangelo Caiolfa, Davide
Al termine del corso é prevista la somministrazione di un test di valutazione finale con rilascio di Lacangellera, Gruppo Tecnico Anci Toscana per la Riforma della Disabilita

relativa attestazione di superamento del test.



