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Apertura e salufi
Laura Sparavigna Assessora al Personale del Comune di Firenze

Filippo Vag noli Responsabile Finanza Locale e Personale di Anci Toscana, Sindaco di Bibbiena

Introduce e coordina

Antonio Capoferri ufficio Personale Associato del Valdarno inferiore

La gestione dei Fondi e la Contrattazione decentrata

Pierluigi Mastrogiuseppe e Valentina Lealini, Aran

La selezione del personale tra criticita e innovazione
Simona Volterrani regione Toscana
Francesca Santoro comune di Firenze

Michele Magi Comune di Prato

Un modello integrato per I'innovazione negli Enti Locali
toscani: dall’Assessment delle competenze alla formazione

Flena Martini e Nicolo Caleri competenze Strategiche Relazionali Anci Toscana

Le opportunita del fondo Perseo Sirio

Wladimiro Boccali Direttore Generale Fondo Perseo Sirio

“Personale” fuori dal Comune

Michele Bertola presidente ANDIGEL, Direttore generale del Comune di Monza
Dibattito

Conclusione



